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实验技术系列专业技术职务任职资格评审表

单    位：           水产学院           

职 工 号：          20063490            
姓    名：           冯兴无             

岗位类型：   (教学型  (技术型  (管理型   
现任职务：       实验技术八级岗         

拟评职务：         高级实验师           

填表时间：2023年6月20日
西南大学 制

填报说明

1.研究项目、成果及相关业绩均为任现专业技术职务以来至2023年6月30日前取得，且以成果正式出版（最终出版状态）、有关部门批件时间、证书颁布时间或科研项目立项等时间为准。

2.学科名称按照《研究生招生学科、专业代码册》（2015版）填写。

3.研究项目与成果类别、级别等按照《西南大学研究项目与成果分类分级办法（试行）》（西校〔2021〕74号）、《中共西南大学委员会关于做好2023年度党建工作与事业发展融合考核工作的通知》（西委〔2023〕36号）附件4、5、6中相关标准填写。上述文件中涉及有关分类分级标准不一致的，以西委〔2023〕36号文件规定为准。

4.申请人填写表格过程中不得改变表格顺序及结构，如因内容填写需要，可适当调整表格行距、字体大小，删减、增加成果行数，确保表格充实、整洁、美观。

5.个人申报信息由申请者填写；单位审核推荐信息由二级单位负责填写；评审过程信息由三级评审组织负责填写。
6.本表A4纸双面打印。

一、个人申报信息（申请者个人填写）
（一）基本信息

	职工号
	20063490
	姓名
	冯兴无
	出生年月
	1964.01
	手机
	18182208116

	最高学历
	研究生
	最高学位
	硕士
	所学专业
	水生生物学
	来校工作年月
	1985.07.

	现任职务
	实验师
	任现职务级别时间
	1996.09
	申请职务
	高级实验师
	研究方向
	鱼类资源与保护学


（二）任现职以来奖惩情况（获奖情况限填校级及以上）
	2008——2009年度实习工作，被评为校级优秀指导教师

2008年11月，《动物科学全校开放性实验创新与实践》项目获西南大学首届教学成果二等奖

2015年9月，从事教育工作满三十年荣誉证书

2019——2020年度实习工作，被评为校级优秀指导教师

2019年6月，中国水产学会范蠡科学技术优秀奖

2020——2021年度实习工作，被评为校级优秀指导教师

2021——2022年度实习工作，被评为校级优秀指导教师

2022年第七届全国大学生水族箱造景技能大赛被评为优秀指导教师


（三）任现职以来基本业务条件（限填3项，按代表性、重要性自主排序）
	序号
	业务条件内容
根据西校〔2021〕194 号文件中附件6-1《西南大学实验技术系列职务评审基本业务条件》内容填写
	附件

文件夹

	1
	2008至2010年在《动物科学全校开放性实验创新与实践》项目组，负责开发《观赏鱼养殖》实验，认真编写《西南大学动物科技学院全校开放性实验指导教材》，通过课件讲解结合实物观摩的方式，掌握观赏鱼和水族景观鉴赏与评判能力；学生在老师的指导下亲自动手完成一件水族景观的制作，参与热带淡水观赏鱼的养殖操作过程。《动物科学全校开放性实验创新与实践》项目获得西南大学首届教学成果二等奖。
	1-5

	2
	1997至2023年负责开发《水产养殖学》专业课教学生产实习创新性探索，认真编写《水产养殖生产实习计划》，协调建立校外实习基地。通过增加综合性、设计性、创新性等实习内容，建立创新实习考评机制，在保证学生掌握基本实践技能的基础上，培养他们在实习过程中善于发现问题、研究问题、解决问题的创新意识和创新能力；组织动员学生并作为教学生产实习基地第一指导教师自始至终与学生一道圆满完成各项教学生产实习任务。得到学生和实习基地好评，多次被评为校级优秀指导教师。发表教改论文1篇。
	

	3
	作为第一指导教师指导2022年第七届全国大学生水族箱造景技能大赛，获得大缸石景组一等奖1项和中缸石景组一等奖1项。作为第二指导教师指导2022年第七届全国大学生水族箱造景技能大赛，获得小缸木景组二等奖1项。
	


（四）任现职且近5年以来授课情况（教学型必填，同1门课程只填1行，可加行）
	课程名称
	授课年度（学期）
	学生人数
	总学时数

（非折合）

	养殖水环境化学实验
	2018——2023年度（1学期）
	150
	145

	养殖生产实习
	2018——2023年度（2学期）
	88
	300

	水产动物生理学实验
	2018——2021年度（1学期）
	120
	116


（五）任现职以来代表性研究项目（限4项，按代表性、重要性自主排序）
	序号
	项目名称、编号、来源、期限
	立项时间
	在校经费
	项目级别
	角色排名
	附件

文件夹

	1
	名称：支坪长江大桥工程对长江上游珍稀特有鱼类国家级自然保护区水生生物及其生境影响专题评价研究。编号：4411901850。来源：重庆市城市建设发展有限公司。期限：2019.06~2021.12
	2019.06
	66万
	B
	主持
	1-6

	2
	名称：乌江白马至彭水航道整治工程环境影响评价及水生生态影响专题评价研究。编号：4412000958。来源：重庆市港航海事事务中心。期限：2020.01~2021.09
	2020.01
	60.4万
	B
	主持
	

	3
	名称：鳊鱼溪、黛溪河、龙河航道整治工程对水生生态影响专题评价研究。编号：4411600514。来源：重庆市港航管理局。期限：2016.09~2017.12
	2016.09
	70.2万
	B
	主持
	

	4
	名称：槟榔江黄斑褶鮡拟鱼妟国家级水产种质资源保护区水生系统监测。编号：4411800664。来源：腾冲市水产工作站。期限：2018.01~2019.12
	2018.01
	38.8万
	B
	主持
	


（六）任现职以来代表性学术成果（限6项，按代表性、重要性自主排序）
	序号
	成果类型
	成果信息
（全部作者，成果名称，刊物名称全称，出版社/授予单位/采纳部门等）
	正式出版/获得时间
	成果级别
	角色排名

（通讯作者须备注）
	附件

文件夹

	1
	论文
	冯兴无, 蔡瑞钰，靳天志，赵健蓉，黄静，王志坚. 云南盘鮈仔稚鱼口吸盘发育. 渔业科学发展, 2021, 42(6): 69-76.
	2021-12
	B
	1/6
	1-7

	2
	教学
	作为第一指导教师指导2022年第七届全国大学生水族箱造景技能大赛，大缸石景组罗丁园、杨佳琦、杨建奇作品《邃》获得一等奖。
	2022-12
	B
	1/2
	

	3
	教学
	作为第一指导教师指导2022年第七届全国大学生水族箱造景技能大赛，中缸石景组洪岩、冉佳艳作品《崧》获得一等奖。
	2022-12
	B
	1/2
	

	4
	论文
	黄自豪, 冯兴无，赵琼英，唐向芝. 大鳍异鮡栖息地水质时空特征分析. 水产学杂志, 2020, 33(2): 10-14.
	2020-04
	A2
	2/4
	

	5
	论文
	田佳佳，冯兴无，蒲德永，刘玥，解崇友，蔡瑞钰，王亚利，黄静，王志坚. 嘉陵江渠化对主要经济鱼类产卵场的影响. 水生态学杂志, 2020, 33(2): 10-14.
	2022-05
	B
	2/9
	

	6
	论文
	刘玥，冯兴无，蒲德永，辜浩然，田佳佳，赵哲，黄静，朱杰，王志坚. 嘉陵江中游7种主要经济鱼类的生长特性及资源量. 应用与环境生物学报, 2021,27(4):837-847.
	2021-08
	B
	2/9
	


（七）任现职以来工作业绩总结（限800字以内）

	认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，热爱教育事业，认真钻研业务，不断提高自身教学能力和业务水平，教书育人，全面履行立德树人等职责。

坚持以学生为中心，深入钻研教材，认真研究教学方法，努力提高教学质量和教学效果，共承担了自1996-2020级的“养殖水环境化学”、 2010-2018级的“鱼类生理学”的实验教学工作；指导本科毕业论文10人。发表教改论文1篇。担任学业导师，指导本科生10人次。

十分重视学生实践能力的训练，协调建立校外实习基地。负责开发《水产养殖生产实习》创新探索项目，通过增加综合性、设计性、创新性等实习内容，创新实习考评机制，在保证学生掌握基本实践技能的基础上，培养他们在实习过程中善于发现问题、研究问题、解决问题的能力。精心组织、安排和指导了1997至2020级的水产养殖专业学生的教学生产实习，每次都认真编写《水产养殖生产实习计划》，认真批改《实习手册》。每次自始至终都与学生在一起，吃住在基地，圆满完成各项生产实习任务。3次被评为校级实习优秀指导教师。负责开发全校开放性实验，获得校级教学成果二等奖。
还十分注重培养学生的综合素质与创新意识，提升学生创新能力。积极指导学生参加各项实践活动和各种比赛，在活动中成长。近年来共吸纳20名以上本科生参加自己主持的科研项目。指导学生在2022年第七届全国大学生水族箱造景技能大赛中，获得大缸石景组一等奖1项和中缸石景组一等奖1项。并获得主办方授予的“优秀指导教师”荣誉证书。

积极从事科学研究和社会服务工作，不断提高自身素质，增强服务社会的本领。近年来主持各类科研项目20项，到校经费455万元。参加国际国内学术研讨会5次。聘为市级科技特派员，服务乡镇4个，培养基层技术骨干4人，解决技术难题4项，线上线下远程指导及科技培训50多名基层养殖户。积极参加阿拉善等环保公益组织的活动，进行鱼类资源保护宣讲。

任职以来积极参与学科建设和实验室建设工作。主管30教0115实验室和校内实训基地，做到保持清洁，安全卫生督查；实验室仪器设备的维护、保障仪器设备运转正常，并做好使用、维修档案记录；承担实验材料申报、领用及管理等工作。



（八）拟任高一级职务岗位工作规划（限500字以内）

	若本次职称评审能通过，我将认真履行高级实验师的岗位职责，为教育教学、科学研究提供优质服务和得力辅助工作；总结经验，开展研究，取得一定数量和质量的专业技术成果和工作业绩。对未来履职做如下规划：

1、加强基本实验操作技能

随着科学技术日新月异的发展，高校引进的高新设备不断增多，作为实验教学人员不仅要熟练掌握现有的实验技术手段，还需要不断补充新的知识，根据教学大纲和科研任务调整实验教学内容。为提高仪器设备的使用率，保证学生安全操作，我需要加强新进实验设备的操作训练，积极学习掌握仪器设备的各项功能以及相关的科研工作、创新教学活动。

2、加强业务学习，努力提升教研水平

让学习成为自己教学工作不可缺少的重要组成部分，加强业务学习，不断促进自己更新观念、修正行为、增强底蕴，进一步提高教育教学质量，切实提高自己的专业理论水平。同时，积极开展相关科研工作，以研促教，科教融合。

3. 积极指导学生和青年实验技术人员

积极参与指导大学生创新项目、技能大赛。指导青年实验技术人员，帮助他们提高实验技术水平，提高教学水平。




（九）申请人承诺

	本人承诺所填写内容及所提交材料属实。若申报材料弄虚作假，自愿承担相应责任与后果。
　                             申请人签名（签字）                          2023年6月20日




二、单位审核推荐信息（由二级单位负责填写）
（一）思想政治素质和师德师风考察情况
	考核结果：□优秀；(合格；□不合格

申请者思想政治素质和师德师风考察情况详见《西南大学教职工师德师风情况考察表》。

二级党组织书记          （签字/章）

  公章                  年    月    日


（二）教学质量考核（教学型填写）
	1.二级单位教学考核小组评分：

负责人（签字）              

年    月    日
	2.网上评教评分：

负责人（签字）                

年    月    日

	3.校本科教学督导委员会考核评分：

负责人（签字）                

年    月    日
	4.教务处意见：

总分：         评教等级：       
负责人（签字）           

年    月    日


（三）年度考核情况

	任现职以来年度考核
起止年份
	1996年—2022年

	考核结果
	优秀1次；合格26次；不合格 0 次


（四）二级单位资格审核

	经审核，申请人材料真实、齐全，符合申请相应专业技术职务的思想政治和师德师风条件、教育教学条件、履职尽责条件、学术及业务条件等，申报材料均按照要求进行公开展示。

　                                            审查人（签字）    何晓静                                                 

院（部）长（签字）             
年     月     日


（五）二级单位推荐意见
	同意推荐 冯兴无   申请 高级实验师  专业技术职务。
二级党组织书记：          （签字、公章）        院（部）长：          （签字、公章）
                 年    月    日                                  年    月    日


三、评审过程信息（由三级评审组织负责填写）
（一）实验技术系列专业技术职务推荐组
	会议时间：    年      月      日
专家到会情况：应到            实到         

	推荐评审意见：
□同意推荐         进入             学部学术委员会（评审组）评审环节。
(同意             晋升             专业技术职务评审（中级及以下）。

表决情况：同意人数            不同意人数            弃权人数         
推荐情况：此次共推荐        人，本申请人排名第         （未进行推荐排序不填）
秘书（签字/章）：                              

主任/组长（签字/章）：                         


	公示情况：评审结果及相关材料已于    月   日至   月   日进行公示。

（公示期间有无意见反映，须予以说明）：

秘书（签字/章）：                        


（二）实验技术系列专业技术职务评审组 

	会议时间：    年      月      日
专家到会情况：应到            实到         

	推荐评审意见：
□同意推荐         进入校学术委员会专业技术职务评审专门委员会评审环节。
表决情况：同意人数            不同意人数            弃权人数         
推荐情况：此次共推荐        人，本申请人排名第         （未进行推荐排序不填）

秘书（签字/章）：                         

主任/组长（签字/章）：                     


	公示情况：评审结果及相关材料已于   月   日  至   月   日进行公示。

（公示期间有无意见反映，请予以说明）：

秘书（签字/章）：                            


（三）校学术委员会专业技术职务评审专门委员会
	会议时间：    年      月      日
专家到会情况：应到            实到         

	评审意见：

经评审，同意              □晋升/□同级转评/□同级确认               专业技术职务。
 表决情况：同意人数             不同意人数                 弃权人数              

推荐情况：此次共评审              人，本申请人排名第               （未进行推荐排序不填）

秘书（签字/章）：                           

主任/组长（签字/章）：                        


	公示情况：
评审结果及相关材料已于   月   日至   月   日进行公示。

（公示期间有无意见反映，须予以说明）：

秘书（签字/章）：                       


四、学校审定及聘用
	经          年         月         日校长办公会审定，通过                   的                   专业技术职务任职资格。
因工作需要，从           年           月           日起聘用至实验技术                  级岗，聘期             年。 

校长（签字/章）：      

学校公章




通讯作者: 王志坚，教授，E-mail: � HYPERLINK "mailto:wangzj1969@126.com" �wangzj1969@126.com�
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